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Am Universitatsklinikum der Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg (Institut fir Medizinische
Lehre und Ausbildungsforschung) ist ab 01. Februar 2023 eine Stelle als

Teamassistenz (m/w/d) (TV-L - Vollzeit)

befristet im Rahmen einer Mutterschutz-/Elternzeitvertretung fir voraussichtlich 2 Jahre zu
besetzen.

Die Einrichtung

Das Institut fir Medizinische Lehre und Ausbildungsforschung begleitet die Medizinische
Fakultdt und das Universitatsklinikum bei der Entwicklung von lokalen und
standortliibergreifenden, innovativen Lehrprojekten. Die Wirksamkeit von Lehrinterventionen
und die effektive Gestaltung von qualitatsgesicherten Prifungen werden ergriindet. Zudem
steht die Weiterentwicklung der Studiengdnge im Rahmen der neuen (zahn-)arztlichen
Approbationsordnungen und des Hebammenreformgesetzes an. Das Institut organisiert die
Trainings fur Dozierende, die sich fir die Medizindidaktik qualifizieren. Diese Workshops sind
als Blended Learning mit asynchronen Unterrichtseinheiten und digitalen Materialien gestaltet.

Aufgabengebiet

Sie unterstutzen die Institutsleitung und die wissenschaftlichen Mitarbeitenden bei der
Planung, Umsetzung und Evaluation von medizinischen Lehrprojekten sowie
kompetenzorientierten Prifungen und bei der Weiterentwicklung von Ausbildungskonzepten
in den Studiengangen. Die vielseitige Position umfasst administrative Koordinationsaufgaben
des Instituts, die selbststdndige Kommunikation mit Lehrverantwortlichen, Dozierenden und
Studierenden, die Zuarbeit bei statistischen Analysen, das Verfassen von Texten und
Berichten, die Reise- und Terminplanung und das Managen von Veranstaltungen und
Tagungen.

Voraussetzungen

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung und bringen Erfahrung in der
Projektplanung mit. Der Arbeitskontext der Erwachsenenbildung, der Hochschullehre oder des
Bildungswesens ist Ihnen vertraut. Sie sind kreativ, kontaktfreudig und leben eine Hands-on-
Mentalitat, um das Team in unterschiedlichen Aufgaben rund um die Ausbildungsforschung
und Schulung fur Lehrende weiterzubringen. Freude an der Zusammenarbeit mit Studierenden
und Dozierenden und in nationalen Netzwerken runden Ihr Profil ab.

Wir erwarten eine freundliche, dynamische, sorgféltig arbeitende und teamfahige
Personlichkeit mit fundierten EDV-Kenntnissen und Expertise in digitalen Tools (z.B.
Lernmanagementsystem Moodle, Terminplanung per Outlook, Tabellenkalkulation mit Excel,
Webseitengestaltung durch TYPO3 und Arbeiten mit kollaborativen Boards). Sie verfligen in
Wort und Schrift Gber Stilsicherheit in der deutschen und englischen Sprache. Zuverlassigkeit,
Organisationstalent, Flexibilitdt und Eigeninitiative gehoren zu Ihren Eigenschaften.



Bewerbung

Wir bieten eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem kollegialen
und engagierten Arbeitsumfeld. Bei der Gestaltung der Arbeitszeit ist zeitliche Flexibilitat im
Rahmen der Gleitzeit moglich.

Sollten Sie die vorgenannten Aufgaben und Téatigkeiten ansprechen und Sie Uber die
erforderlichen Voraussetzungen verfligen, freuen wir uns Utber lhre Bewerbung. Bitte reichen
Sie ein Anschreiben unter inhaltichem Bezug zur Stellenausschreibung und einen
tabellarischen Lebenslauf ein. Belegen Sie lhre Expertise und Kompetenzen mit den Ublichen
Unterlagen inkl. Zeugnisse. Wir bitten Sie um Verstandnis, dass Fahrt- und Bewerbungskosten
nicht erstattet werden konnen. Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschlief3lich per Mail als
eine zusammenhangende PDF-Datei (max. 5 MB) bis zum 03.01.2023 an:

Universitatsklinikum Wurzburg

Institut fir Medizinische Lehre und Ausbildungsforschung
Nina Zerban, M. Sc.

Josef-Schneider-Str. 2/D6

97080 Wurzburg

Tel. 0931/201-55208

zerban n@ukw.de

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
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