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Arztliche Verbandsreferent:in (w, m, d) fiir ,,Bereich Ausbildung und Lehre*
(Vollzeit, befristet auf 1 Jahr, EZV)

Die Studiengdange Humanmedizin, Zahnmedizin und der akademischen Gesundheitsberufe
befinden sich in einer spannenden Phase der Weiterentwicklung und des Umbruchs, die der MFT
eng begleitet und gestaltet. Zur Verstarkung unseres mehrkopfigen Teams Lehre suchen wir fir
folgende Tatigkeiten eine engagierte Kollegin/ einen engagierten Kollegen.

lhre Aufgaben

e Eigenstindige Betreuung einzelner medizinischer Themenbereiche des Nationalen
Kompetenzbasierten Lernzielkatalog Medizin (NKLM) mit inhaltlicher Aufbereitung

e Konzeptionelle Weiterentwicklung von fachlichen Inhalten und Strukturen der arztlichen
Ausbildung auf nationaler Ebene.

e Koordination und fachliche Begleitung der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Expert:innen der
MFT-Mitgliedsfakultdten und weiterer Akteure der medizinischen Lehre.

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Gremien- und Arbeitsgruppensitzungen.

e Ubernahme organisatorischer Aufgaben im Rahmen der Gremien-, Projekt- und Prozessarbeit

lhr Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin oder eines medizinnahen Fachgebiets.
e vorteilhaft: Berufserfahrung, idealerweise in Verbanden, wissenschaftlichen Einrichtungen oder
in Universitaten.

lhre Kompetenzen
e Anforderungen der medizinischen Ausbildung fachlich einordnen sowie medizinische Inhalte fir
die Weiterentwicklung des NKLM und arztlichen Ausbildung aufbereiten.

die Zusammenarbeit mit ehrenamtlich tatigen Expert:innen zielgerichtet gestalten und fachliche
Ergebnisse kooperativ erarbeiten.

komplexe fachliche Anforderungen eigenstandig strukturieren, aufbereiten und unter
Einbeziehung unterschiedlicher Perspektiven l6sungsorientiert bearbeiten.

e eigeninitiativ konzeptionell arbeiten und schnell und selbststiandig in neue Themen einarbeiten.
e Sicheres, verbindliches und professionelles Auftreten sowie ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit.

Weitere Kompetenzen:
e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1-Niveau)
e Sicherer Umgang mit MS Office und Bereitschaft, sich in neue digitale Tools und Anwendungen
einzuarbeiten.



Von Vorteil sind:

Kenntnisse in der Entwicklung und Strukturierung von Lernzielen bzw. Kompetenzmodellen.
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Gremien, Fachgesellschaften oder wissenschaftlichen
Expert:innen.

Erfahrung im Umgang mit digitalen Plattformen und webbasierten Anwendungen.

Wir bieten:

Ein anspruchsvolles, inhaltlich dynamisches und sinnstiftendes Arbeitsumfeld im Kontext
medizinischer Ausbildung auf Bundesebene.

Die Méglichkeit, ein deutschlandweites Netzwerk von zahlreichen Arzt:innen aus verschiedensten
Fachrichtungen kennenzulernen und wertvolle Kontakte aufzubauen.

Eine kollegiale Atmosphdre in einem engagierten, sympathischen und jungen Team und
Betriebsrat.

Einen zentral gelegenen Arbeitsplatz in Berlin mit der Moglichkeit zum mobilen Arbeiten.
Flexible Arbeitszeiten und hybrides Arbeiten (40% Prasenz/ 60% Homeoffice woéchentlich)
Eine Ihrer Qualifikation angemessene Verglitung.

Einen Zuschuss zum Job-Ticket und Zuschuss fiir eine Mitgliedschaft im Urban Sports Club.
...sowie individuelle Fortbildungsangebote.

Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf und relevanten Zeugnissen
richten Sie bitte bis spatestens zum 01. Dezember 2026 als Onlinebewerbung (ein PDF von max.
10 MB Umfang) an den Generalsekretar des MFT, Dr. Frank Wissing ausschlieBlich Giber den Link
https://medizinische-fakultaeten.de/bewerbungen/stellenausschreibung-lehre/.

Kontakt fiir inhaltliche Riickfragen: Julian Ozkaya,
oezkaya@medizinische-fakultaeten.de oder Tel.: 030-6449 8559 20
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