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Sibylle Brückner - MENTORING med Programme

[1] Planung vorläufig, Änderungen vorbehalten

MENTORING med ONE to ONE [1] 

Zum Erwerb des Abschlusszertifikates notwendig ist die Teilnahme am Basisprogramm für Mentees

 + an mindestens 5 Workshops/Trainings + mindestens 2 Meeting + Abschlussveranstaltung     


